Mureia
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TITULO:

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE
MURCIA Y LA FEDERACION DE ASOCIACIONES DE PERSONAEON
DISCAPACIDAD FISICA'Y ORGANICA. FAMDIF.

Firmado el 9 de enero de 2018

Junta de Gobierno de 17 de noviembre de 2017.

PARTES:
v' Ayuntamiento de Murcia.

v" Federacién de Asociaciones de Personas con Disdagde€isica y Organica.
FAMDIF.

OBJETO:

Regular la colaboracion técnica y/o econdmica phadesarrollo de los proyectos]
“Sensibilizacion para la supresion de barrerasogsiciales en la discapacidag
psiquica y organica” y “Actividades de Ocio y Tiempibre en Espacios
vacacionales para jovenes con discapacidad fisicaggnica” cuyos objetivos
fundamentales es informar a la sociedad sobre @spexrogidos en la Convencio |
de Derechos de las Personas con Discapacidad,nbilicheontra estereotipos
prejuicios existentes; promover una actitud delgpad inclusion y normalizacion
hacia las personas con discapacidad; favorecatdgracion social de jovenes co
discapacidad fisica y/u organica, asi como el apolas familias en cuyo seno haj
alguin miembro con discapacidad, ofreciendo un éspde respiro para los
cuidadores en periodos vacacionales.

APORTACION:
Ayuntamiento de Murcia:
- Para el gjercicio 2017: 20.000 €.

VIGENCIA:
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Hasta el 31 de diciembre de 2018, pudiendo prorsegpor acuerdo unanime po
un periodo de hasta dos afos adicionales, haSflads diciembre de 2020.

CLAUSULAS:;

PRIMERA.- Objeto

Es objeto del presente Convenio, regular la cokatién técnica y/o econémics
entre el Ayuntamiento de Murcia, a través de ladeglia de Derechos Sociales |
la Federacién de Asociaciones de Personas con fisickad Fisica y Organica
FAMDIF, para el desarrollo de los proyectos: “Shitigiacion para la supresion deg
barreras psicosociales en la discapacidad psiquarganica” y “Actividades de
Ocio y Tiempo Libre en Espacios vacacionales paverjes con discapacida
fisica y organica” cuyos objetivos fundamentalesnésrmar a la sociedad sobreg
aspectos recogidos en la Convencion de Derechoslasle Personas con
Discapacidad, luchando contra estereotipos y miegliexistentes; promover ung
actitud de igualdad, inclusién y normalizacion hdes personas con discapaciday;
favorecer la integracién social de jovenes conagliacidad fisica y/u organica, ag
como el apoyo a las familias en cuyo seno hay aigi@mbro con discapacidad
ofreciendo un espacio de respiro para los cuidademeperiodos vacacionales.

SEGUNDA.- Régimen juridico

Que al presente Convenio se regula por lo estaldeen la Ley 7/1985, de 2 dg
abril, reguladora de las Bases de Régimen Locallaeey 40/2015, de 1 de
octubre de régimen Juridico del Sector Publico,leerey 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y su Reglantenidesarrollo, asi como e

la Ordenanza General de Subvenciones del AyuntamdsnMurcia, aprobada e

sesion de Pleno celebrada el 26 de febrero de ZB0@,R.M. de 15 de mayo de
2004) y por lo dispuesto en las Bases ReguladadsesdTramites y Condiciones
para la Concesion de Subvenciones del Ayuntamiat@o Murcia para la

Realizacion de Proyectos de Servicios Socialesepdiitar Social, aprobadas pdg
acuerdo de la Junta de Gobierno del Ayuntamienttedea 10 de abril de 2013
publicadas en el B.O.R.M, n°® 93, de 24 de abrik@&3 (modificadas mediantg
acuerdo de Junta de Gobierno de fecha 2 de ab20#¢ y de fecha 18 de marz
de 2016) y demas de disposiciones que por la nerarg contenido del presentg
Convenio le sean de aplicacion.

TERCERA.- Cumplimiento de requisitos

Queda constatado que la citada Entidad retune fodagquisitos y cumple todag
las condiciones que para ser beneficiario de suiwees concedidas por e
Ayuntamiento de Murcia para el desarrollo de proy®ae servicios sociales s¢
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establece en la normativa citada en la clausulansizgdel presente Convenio.

La documentacibn que prueba su cumplimiento quedeorporada al
correspondiente expediente.

Asimismo, al presente Convenio se acompafia Menlwsificativa en la que
gueda constatado la necesidad y oportunidad deudarigcion del presente
convenio y el desarrollo de las acciones que emismo se contemplan, s
impacto econdémico y su caracter no contractual.

CUARTA.- Compromiso econémico

Las prestaciones economicas derivadas del presemtenio se fijaran anualmentg
en el presupuesto municipal y durante el tiempovdgncia del convenio,
mediante acuerdo adoptado por el 6rgano compepangela concesion y quedarg
condicionada a las disponibilidades presupuestdab8yuntamiento de Murcia.
Se hace constar que este Convenio no tiene cargtieanual a efectos
econdmicos.

QUINTA.- Obligaciones.

La Federacién de Asociaciones de Personas con faisickd Fisica y Organica
FAMDIF, se compromete al cumplimiento de las coiugies y obligaciones que
se establece en la normativa citada en la clasaganda del presente Conveni(
en especial lo regulado en los Titulos 1l y IV, lds Bases Reguladoras de Ik
Tramites y Condiciones para la Concesion de Sulwees del Ayuntamiento de
Murcia para la Realizacion de Proyectos de SewviSiaciales y Bienestar Social.
La Federacién de Asociaciones de Personas con faisickad Fisica y Organica
FAMDIF, esta obligada a prestar colaboracion ylitacicuanta documentacion seg
requerida por esta Administracion en el ejercic® lds funciones de contro
correspondientes. La negativa al cumplimiento da ebligacion se considerarg
resistencia, excusa obstruccién o negativa a lasa@ones de comprobacion
control financiero, considerandose causa de reiotate la subvencion, sin
perjuicio de las sanciones que, en su caso, pudieraesponder.

La Federacion de Asociaciones de Personas confaisickad Fisica y Organica
FAMDIF, en cualquier tipo de publicidad realizadabe el objeto de estg
Convenio, hara constar la colaboracion del Ayungéawai de Murcia, utilizando
para ello el medio mas adecuado al tipo de actividgeto de la colaboracion.

La Federacion de Asociaciones de Personas con faisickd Fisica y Organica
FAMDIF se compromete al tratamiento de los datoss@wles que pudiera
conocer en virtud el presente Convenio, conformi alispuesto en la Ley
Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de ProtecdénDatos de Carécte
Personal, quedado exento este Ayuntamiento densapitidad alguna en caso df
incumplimiento.
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Todo el personal al servicio de la entidad, vindalal desarrollo de las accionef
gue se contemplan en el presente Convenio, tergjpg@ndencia laboral de |
misma, sin que el Ayuntamiento tenga relacion joaidlaboral ni de otra indole
con el personal de la entidad.

SEXTA.- Mecanismos de seguimiento, vigilancia ytooin

Se constituird una Comision de Seguimiento del €oiovencargada de velar po
el cumplimiento de los objetivos acordados, la gst valoracion y evaluacion d
los proyectos.

La comision estara integrada por representantesdte una de las partes firmante
del presente Convenio, designados por sus respsdtiulares y sera la encargad
de resolver los problemas de interpretacion y cumehto que puedan plantears
respecto al presente convenio.

SEPTIMA.- Vigencia

El presente convenio estara vigente desde la féels aprobacion por el érgang
municipal competente, hasta el 31 de diciembre0d8.2

En cualquier momento antes de la finalizacion dak@ previsto en el parrafo

anterior, los firmantes del convenio podran acotg@mimemente su prorroga po

un periodo de hasta dos afios adicionales o swc@xtinesto es, podra prorrogarsg
hasta el 31 de diciembre de 2020.

OCTAVA.- Régimen de modificacion

Los términos y clausulas del presente convenio godser revisados y/o
modificados a instancia de cualquiera de las partde comun acuerdo, siend
obligada su revision con ocasion de la promulgadénnormas del rango qug
fueren y que alteren sustancialmente sus supuestdamentales.

NOVENA.- Causas de extincion

El presente convenio se extinguira por el cumpimuede las actuaciones qug

constituyen su objeto o por incurrir en causa delueion.

Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convesiio haberse acordado 13
prérroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y comprensi asumidos por parte dg
alguno de los firmantes.
En este caso, cualquiera de las partes podraaawtdila parte incumplidora u
requerimiento para que cumpla en un determinadmpian las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Esteuerggiento sera
comunicado al responsable del mecanismo de seguonigilancia y control
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de la ejecucién del convenio y a las demas partearites.
Si transcurrido el plazo indicado en el requeringerpersistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigido notifica las partes firmantes la
concurrencia de la causa de resolucion y se entemesuelto el convenio. La
resolucidn del convenio por esta causa podra c@illa indemnizacion de los
perjuicios causados si asi se hubiera previsto.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulided convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las amesriprevista en el convenio o e
otras leyes.

DECIMA.- Jurisdiccién y naturaleza.

En caso de controversia entre las partes, se sonuete renuncia expresa del fuerg
gue resultara competente, a los Juzgados y Tribsim@ Murcia (capital).

La Jurisdiccion Contencioso-Administrativa seractanpetente para resolver |aj

cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse dafrepartes, en aplicacion de

presente Convenio, dada su naturaleza adminisrativ




